PROTOKOL

Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATA NA WOLNE STANOWISKO
PRACY REFERENTA W CENTRUM KULTURY W KLUCZBORKU

W dniu 29.08.2025 r. komisja rekrutacyjna w sktadzie:

1. Jarostaw Paluch - przewodniczgcy komisji
2. Matgorzata Kornaga-Mrugata — cztonek komisji
3. Agnieszka Potonska — cztonek komisji

powolana do przeprowadzenia naboru na stanowisko Referenta dokonala oceny ztozonych
dokument6éw aplikacyjnych oraz przeprowadzita rozmowy kwalifikacyjne.

Na ogloszony konkurs wptynely 4 oferty:

» Dwie osoby nie spetnity warunkéw formalnych okreslonych w ogloszeniu o naborze
» Dwie pozostale osoby spetnialy wymagania formalne i zostaty zaproszone do
drugiego etapu, czyli rozmowy kwalifikacyjne;.

Po przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych oraz ocenie kwalifikacji i doswiadczenia,
komisja wybrata Panig Renat¢ Wydmuch w wymiarze pelnego etatu na stanowisko

Referenta, jako kandydatki spelniajacej wszystkie wymogi formalne oraz posiadajacej
najlepsze kwalifikacje i kompetencje do pracy na tym stanowisku.
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